wF .
IA MESTO TLMACE

Ing. Milena Kubicova, hlavna kontrolorka mesta

SPRAVA
0 vysledku naslednej finan¢nej kontroly

¢. 9/2008

Podl'a poverenia hlavného kontroléora Mesta Tlmace ¢. 9/2008 zo dna 15.10.2008, bola

vykonané — nasledna finan¢na kontrola na Mestskom urade Tlmace.

Predmet naslednej financnej kontroly: kontrola dodrziavania ustanoveni Zakona o socialnom
fonde.

Miesto a ¢as vykonania naslednej financnej kontroly: Mestsky tirad Tlmace
oktober 2008

Kontrolou bolo preverené: ¢i kontrolovany subjekt dodrZziava ustanovenia zédkona 152/1994
Z.z. 0 socidlnom fonde.
Kontrolou bolo zistené:
e Tvorba socialneho fondu (SF)
V zmysle §4 zakona 152/1994 Z.z. je zakladom na urenie mesa¢ného pridelu do soc. fondu
suhrn hrubych miezd zG¢tovanych zamestnancom na vyplatu za prislusny kalendarny mesiac.
Celkovy pridel do SF je tvoreny:  a) povinnym pridelom vo vyske 1%

b) d’al$im pridelom vo vyske 0,25%
z0 sthrnu funk¢nych platov zamestnancov, za¢tovanych zamestnancom na vyplatu.
V rozpore so zikonom 152/1994 Z.z. tvori kontrolovany subjekt SF aj z platu primatora.
Primator mesta nie je zamestnanec v pracovnom pomere apodla zakona 253/1994 Z.z.
0 pravnom postaveni a platovych pomerov starostov obci a primatorov miest sa nepovazuje za
zamestnanca na Ucely tvorby a pouzitia SF. V zmysle zdkona o socialnom fonde preto nie je
mozné do zakladu pre tvorbu SF zapocitat’ thrn platov vyplatenych primatorovi mesta. Rozdiel

v tvorbe SF medzi skutoénym stavom a pozadovanym stavom tvori 8 759,- Sk.
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V zmysle §6 tvorba a Cerpanie fondu sa vedie na osobitnom ucte v banke, prirastky vo forme
pripisanych bankovych trokov nepredstavuju zdroje tvorby SF, rovnako ani ubytok vo forme
bankovych poplatkov by nemali predstavovat’ jednu z foriem Cerpania SF. Tato podmienka je

dodrzana. Uroky st automaticky prevadzané na bezny tdet a poplatky st platené z bezného uétu.

Fond sa tvori v deni dohodnuty na vyplatu mzdy a prevod sa uskuto¢iiuje do 5 dni po dni
dohodnutom na vyplatu mzdy, alebo najneskor do konca kalendarneho mesiaca. V tomto zmysle
dodrziava MsU ustanovenia zakona.

Zuctovanie prostriedkov SF za kalendarny rok vykona zamestnavatel’ najneskor do 31. januara

nasledujuceho roka, Nevycerpany zostatok fondu sa prevadza do nasledujiiceho roka.

e Pouzitie fondu

V zmysle §7 tvorbu fondu, vysku, pouzitie fondu, podmienky poskytovania prispevkov z fondu
zamestnancom a sposob preukazovania vydavkov zamestnancom dohodne zamestnavatel
s odborovym organom v kolektivnej zmluve aak uzamestnavatela nepdsobi odborova
organizacia upravi ich vo vnutornom predpise — Zasady tvorby a erpania SF. Na MsU nie su

vypracované Zasady tvorby a Cerpania SF.

Z toho istého dovodu pre ktory nastala neopravnena tvorba SF nastalo aj neopravnené erpanie
SF.
Vzmysle § 2 ods. 1 zakona ¢. 253/1994 Z.z. o pravnom postaveni a platovych pomerov

starostov obci a primatorov miest v zneni neskorsich predpisov funkcia starostu /primatora/ je

verejna funkcia, ktora sa nevykonava v pracovnom pomere. V zmysle §2 ods. 3 sa primator

mesta posudzuje ako zamestnanec len na ucely zdravotného a socialneho poistenia a poberania
davky v nezamestnanosti. Na vykon funkcie primatora /vykon verejnej funkcie/ sa Zakonnik
prace aplikuje v zmysle §2 ods. 2 Zakonnika prace v rozsahu, ako to stanovuje zakon ¢. 253/1994
Z.z. — ustanovuje len upravu zodpovednosti FO, vykonavajucu verejni funkciu za Skodu
vzniknuta pri vykone verejnej funkcie.

Pravny narok na zabezpecenie stravovania a prispevok na stravovanie maju len zamestnanci
zamestnavatela, ktorymi su v zmysle §11 ods. 1 Zakonnika prace FO, ktoré v pracovnopravnych
vztahoch, a ak to ustanovuje osobitny predpis, aj v obdobnych pracovnych vztahoch vykonava
pre zamestnavatela zavisli pracu, priCcom zavisla praca vzmysle §1 ods. 3 moze byt

vykonavana vylu¢ne v pracovnom pomere.
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Ked'ze starosta obce a primator mesta nevykonava svoju funkciu v pracovnom pomere nema
narok na zabezpecenie stravy, ani prispevok na stravovanie. Zamestnavatel’ vsak mozZe v zmysle
§152 ods.7 pism. c) so sihlasom zastupcov zamestnancov rozsirit' okruh, ktorym zabezpeci
stravovanie.

Pretoze rozsirenie okruhu osob, ktorym sa zabezpecuje stravovanie v zmysle § 152 ods.7 pism. c)
je fakultativna nahrada, ktora ovplyviuje zasady hospodarenia /§11 ods. 4 pism. a) zakona
¢.369/1990 Zb./ a erpanie rozpoctu obce /§11 ods.4 pism. b) zédkona ¢. 369/1990Zb./ mala by
byt’ schvalena zastupitel’stvom — a to aj v zmysle § 11 ods.4 pism. k) zakona ¢. 369/1990 Zb.

Narok na prispevok zo socialneho fondu primator nema, lebo ho zo zakona nemoéze tvorit’ ani

cerpat’.

Spréava bola vypracovana dia: 27.10.2008

Podpis hlavného kontrolora: s
Kontrolovany subjekt bol so spravou obozndmeny dia: 8.12.2008

Némietky ku kontrolnym zisteniam moZzno podat’ v lehote do: 10.12.2008

Navrhované napravné opatrenia predlozit’ do: 11.12.2008

Spravu o vysledku kontroly prevzal za kontrolovany subjekt:
Mgr. Miroslav PovazZzan, primator mesta L

Na vedomie:

Poslanci Mestského zastupitel'stva
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